
 

 
  
 
  

                                                                                        

 

 

 

 

Konkurs na szkolenia pracowników administracyjnych w ochronie zdrowia 

rozstrzygnięty. Sprawdź, kto otrzyma dofinansowanie  

 

Rozstrzygnęliśmy konkurs na Szkolenia pracowników administracyjnych  

i zarządzających podmiotami leczniczymi, jak również przedstawicieli płatnika  

i podmiotów tworzących służące poprawie efektywności funkcjonowania 

systemu ochrony zdrowia, ze szczególnym uwzględnieniem rozwoju zdolności 

analitycznych i audytu wewnętrznego w jednostkach systemu ochrony zdrowia. 

Do dofinasowania wybrano 16 projektów owartości ok. 21.7 mln zł. Projekty musiały 

zostać  pozytywnie ocenione na etapie oceny formalno – merytorycznej, tj. uzyskać co 

najmniej 60 punktów oraz co najmniej 60% punktów w poszczególnych kategoriach 

kryteriów merytorycznych. O miejscu na liście rankingowej decydowała liczba 

uzyskanych punktów. 

Projekty oceniła Komisja Oceny Projektów, w skład której weszli pracownicy 

Departamentu Funduszy Europejskich i e-Zdrowia oraz eksperci zewnętrzni.   

 

 

Rozstrzygnięcie konkursu nr POWR.05.02.00-IP.05-00-007/16 pn. Szkolenia 

pracowników administracyjnych i zarządzających podmiotami leczniczymi, jak 

również przedstawicieli płatnika i podmiotów tworzących służące poprawie 

efektywności funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, ze szczególnym 

uwzględnieniem rozwoju zdolności analitycznych i audytu wewnętrznego 

w jednostkach systemu ochrony zdrowia (Szkolenia pracowników 

administracyjnych w ochronie zdrowia). 

Departament Funduszy Europejskich i e-Zdrowia Ministerstwa Zdrowia, pełniący rolę 

Instytucji Organizującej Konkurs (IOK), uprzejmie informuje, że rozstrzygnięto konkurs  



pn. Szkolenia pracowników administracyjnych i zarządzających podmiotami 

leczniczymi, jak również przedstawicieli płatnika i podmiotów tworzących służące 

poprawie efektywności funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, ze szczególnym 

uwzględnieniem rozwoju zdolności analitycznych i audytu wewnętrznego 

w jednostkach systemu ochrony zdrowia (Szkolenia pracowników administracyjnych 

w ochronie zdrowia) nr POWR.05.02.00-IP.05-00-007/16, ogłoszony  

w ramach V Osi priorytetowej Wsparcie dla obszaru zdrowia, Działanie 5.2 Działania 

projakościowe i rozwiązania organizacyjne w systemie ochrony zdrowia ułatwiające 

dostęp do niedrogich, trwałych oraz wysokiej jakości usług zdrowotnych  Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój i zatwierdzono listę wszystkich ocenianych 

projektów oraz listę projektów wybranych do dofinansowania. 

Jednocześnie, zgodnie z art. 44 ust. 5 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach 

realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie 

finansowej 2014–2020 (Dz. U. 2016 r. poz. 217), IOK przedstawia skład Komisji Oceny 

Projektów (KOP):  

- Pani Aleksandra Bednarska 

- Pan Łukasz Borek 

- Pani Marta Fijołek             

- Pan Grzegorz Kuczyński 

- Pani Agnieszka Kuzia      

- Pani Dorota Ludorowska    

- Pani Jolanta Meller 

- Pani Joanna Szczygielska 

- Pani Dorota Trojanowska 

- Pani Olga Wróblewska 

- Pan Kamil Żak  

 

Poniżej IOK zamieszcza listę wszystkich ocenionych projektów oraz listę projektów 

wybranych do dofinansowania. 



O miejscu na liście rankingowej decyduje liczba przyznanych punktów.  

Do dofinansowania zostały wybrane projekty, które zostały ocenione pozytywnie na 

etapie oceny formalno – merytorycznej, tj. bezwarunkowo uzyskały co najmniej 60 

punktów oraz co najmniej 60% punktów  w poszczególnych kategoriach oceny 

spełniania kryteriów merytorycznych. 


