Lista projektow wybranych do dofinansowania w konkursie nr POWR.05.02.00-IP.05-00-007/16 - Szkolenia pracownikéw administracyjnych w ochronie zdrowia

Whioskowana kwota

Koszt catkowity

Lp. Nr wniosku o dofinansowanie Nazwa wnioskodawc: Tytut projektu dofinansowania projektu .
P Y vtut proj proj projektu (PLN)
Wynik oceny (PLN)
1 2 3 4 5 6 7
1. POWR.05.02.00-00-0042/16 REGION SRODKOWO-WSCHODNI NSZZ "Solidarnos¢" Profesjonalne kadry administracyjne w ochronie zdrowia 119 951 570,00 981 000,00
2. POWR.05.02.00-00-0025/16 QS Zurich Sp. z 0.0. Nowoczesna kadra w branzy medycznej 117,5 577 227,60 595 080,00
3. POWR.05.02.00-00-0026/16 Polskie Centrum Edukacji i Analiz ORDO sp. z 0. 0. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu ochrony zdrowia. 116 1442172,72 1486 776,00
4. POWR.05.02.00-00-0029/16 SENSE consulting Sp. z 0.0. medi-PROGRES - kompetencje nowoczesnych kadr systemu ochrony zdrowia 113,5 957 875,00 987 500,00
Profesjonal kolenia kadr ki d tu efekt $ci dziatania jednostek syst
s, POWR.05.02.00-00-0028/16 Lubelski Zwiazek Lekarzy Rodzinnych - Pracodawcéw roteslonaine szkolenia kadr luczem do warostu etektywnoscl czialania jednostek systemu 113 942 481,10 971 630,00
ochrony zdrowia
6. POWR.05.02.00-00-0019/16 Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S. A. Kompetentni pracownicy systemu ochrony zdrowia 111 1860 184,00 1904 184,00
POWR.05.02.00-00-0047/16 Uczelnia tazarskiego Kompetencje dla rozwoju sektora ochrony zdrowia 110 1514 592,00 1563 048,00
7o
POWR.05.02.00-00-0030/16 Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej Poprawa jakosci $wiadczenia ustug w jednostkach stuzby zdrowia 110 810 409,26 835 473,50
Rozwdj kompetencji zawodowych z zakresu zarzadzania, doskonalenia zdoInosci
9. POWR.05.02.00-00-0023/16 ARTE IT S.C. KRZYSZTOF SKUZA i ROBERT NIEWIADOWSKI analitycznych, 109,5 917 850,00 949 250,00
audytu wewnetrznego w jednostkach systemu ochrony zdrowia przez personel podmiotéw
Rozwdj k tencji analit h ikow d do doskonatosci placowek
10. POWR.05.02.00-00-0022/16 Prometrig Akademia Zarzadzania Sp. z 0.0. 0zwoj kompetencji analitycznyc :ﬁ':jjc"‘z’:;;w 7083 co coskonaloscl placowe 109 1564 500,00 1617 000,00
1 POWR.05.02.00-00-0034/16 Uniwersytet Jagielloriski - Collegium Medicum Rozwdj kempetencji kadry administracyjnej i zarzadzajacej dia poprawy jakosci w ochronie 108 1236 967,99 1277 495,99
: Bl vietag € zdrowia (PRO-QUO HEALTH) ’ ’
12. POWR.05.02.00-00-0046/16 Naczelna Izba Lekarska Zdrowa administracja podstawg skutecznosci podmiotéw leczniczych 107,5 1687 104,00 1740 104,00
Podniesienie k tencji d h ikéw administracyjnych i dzajacych
13, POWR.05.02.00-00-0043/16 Instytut Medycyny Wsi im. Witolda Chodzki w Lublinie ocniesienie kompetencji zawodowych pracownikow acministracyjnych | zarzadzajacyc 104 1861 818,00 1919 400,00
podmiotéw leczniczych
14. POWR.05.02.00-00-0032/16 ASSECO DATA SYSTEMS SPOLKA AKCYINA ADS Akademy — rozwéj kompetencji pracownikéw systemu ochrony zdrowia 103 2424 036,59 2499 006,81
15. POWR.05.02.00-00-0020/16 Wyaisza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy Program rozwoju kadr w ochronie zdrowia kluczem do wzrostu jakosci ustug medycznych 101,5 881 342,00 908 600,00
Scientia nobilitat - podnoszenie kwalifikacji pracownikéw administracyjnych i
16. POWR.05.02.00-00-0048/16 JK GROUP SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA zarzadzajacych 89,5 1463 089,80 1508 340,00
systemu ochrony zdrowia
RAZEM 21093 220,06 21743 888,30




